
 

 

Procedimiento selección puesto de Trabajo Familiar programa de Atención a 

domicilio. julio 2023. 

1. Experiencia 40%, 2 puntos por mes, hasta 40 puntos 

2. Prueba escrita 60%, preguntas cortas, según temario. 

 

Temas: 

1.–Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promoción de la Autonomía Personal y 

atención a las personas en situación de dependencia. 

2.–Mancomunidad de Servicios Sociales de la Zona de Arguedas, Valtierra, 

Cadreita, Villafranca y Milagro. Ordenanza Reguladora del Servicio de Atención a 

Domicilio.  

3.–El/La Trabajador/a Familiar en el Servicio de Atención a Domicilio: Funciones 

y características de su trabajo. Ética profesional en el marco de los Servicios 

Sociales de Base. 

4.–La comunicación y las habilidades sociales del/la Trabajador/a Familiar en su 

práctica profesional. El manejo de situaciones de conflicto. Trabajo en equipo en 

el marco de los servicios sociales. La coordinación del/la Trabajador/a Familiar 

con los profesionales del equipo. 

5.–Hábitos saludables, nutrición y alimentación, ejercicio físico y sueño. 

Prevención de accidentes. Primeros auxilios. Higiene personal y de la vivienda. 

Aplicación de Ayudas técnicas para cuidados personales, movilidad, alimentación 

y acondicionamiento del hogar. 

 

Cadreita 05 de julio de 2023. 

 

 


